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VORWORT

Liebe Leserinnen 
und liebe Leser!

Corona – und kein Ende. Durch im-
mer neue Virusvarianten werden wir 
in unserem Alltag mehr oder weni-
ger eingeschränkt. Die Hoffnung, 
dass durch die Impfungen bald wie-
der etwas mehr Normalität erreicht 
wird, hat sich bisher nicht so erfüllt. 
Trotz einer hohen Impfquote und al-
ler Vorsichtsmaßnahmen in unseren 
Einrichtungen ist das Infektionsge-
schehen wieder deutlich gestiegen. 

Die Mitarbeitenden der Lebenshilfe 
und der Albert-Schweitzer-Einrich-
tungen müssen nach wie vor durch 
besondere Quarantänevorschriften 
kurzfristig Änderungen der Dienst-
pläne hinnehmen. Die Beschäftigten 
in der Werkstatt und die Bewohne-
rinnen und Bewohner der ambulan-
ten und besonderen Wohnformen 
müssen sich immer wieder auf neue 
Situationen einstellen. Nach zwei 
Jahren der Pandemie ist es beson-
ders beeindruckend und anerken-
nenswert, dass weiterhin ein großes 
Maß an Solidarität zu erkennen ist. 
Geschäftsführung und Bereichsleitun-
gen haben den Mitarbeitenden für

- Fortsetzung auf Seite 2 -

Die Treffen des Lebenshilfe-Rats 
werden am ersten Mittwoch im 
Monat (alle zwei Monate) stattfin-
den. Der Lebenshilfe-Rat möchte 
weiterhin an dem Arbeitskreis 
„Teilhabe“ teilnehmen und freut 
sich auf einen Austausch mit  
anderen Räten, insbesondere  
dem Werkstatt-Rat und den 
Frauenbeauftragten der Werkstatt.
Weiterhin ist den Mitgliedern 
des Lebenshilfe-Rats wichtig, im  

- Fortsetzung auf Seite 5 - 

Am 8. Februar traf sich der Le-
benshilfe-Rat das erste Mal im 
Jahr 2022. Aufgrund der hohen 
Coronazahlen war das Treffen 
des Lebenshilfe-Rates digital – 
per Videogespräch. 

Themen des Treffens waren:

1. Jahresplanung
2. Vorstellung des Lebenshilfe-Rats
3. Neuer Text für die Internetseite

Folgende Beschlüsse wurden gefasst:

LEBENSHILFE-RAT

Aktuelles vom 
Lebenshilfe-Rat



Personelle Veränderungen 
bei der Lebenshilfe Dinslaken 

LEBENSHILFE PERSONAL

stehenden Ruhestand alles Gute und hoffen, 
dass diese neue Phase in seinem Leben eine 
glückliche Zeit bei guter Gesundheit wird.  
   
Herr Eberhard Gröh, der seinen Dienst als Ge-
schäftsführer der Albert-Schweitzer-Einrichtun-
gen zum 01.01.2022 angetreten hat, erklärte 
sich im Vorfeld bereit, die Aufgabe als ehren-
amtlicher Geschäftsführer des Vereins zu 
übernehmen.

Somit konnte eine satzungskonforme und 
zeitnahe Nachfolgeregelung in der Mitglieder-
versammlung am 28.03.2022 erfolgen. Herr 
Gröh wurde einstimmig von den Lebenshilfe-
Mitgliedern zur Ausübung seiner Funktion als 
ehrenamtlicher Geschäftsführer der LEBENS- 
HILFE Dinslaken e.V. gewählt.

Herzlichen Glückwunsch, Herr Gröh und 
willkommen bei der Lebenshilfe Dinslaken.

Ebenfalls möchten wir den Newsletter dazu 
nutzen, Ihnen mitzuteilen, dass die langjährige 
Assistentin von Herrn Reichelt – Frau Bettina 
Theis – nun offiziell Mitarbeiterin des Lebens-
hilfe-Sekretariates ist. Wir freuen uns sehr, dass 
wir zukünftig auf ihre kompetente Unterstüt-
zung zählen können. Liebe Frau Theis – herz-
lich willkommen bei uns. 
 

Vorwort (Fortsetzung)

ihren Einsatz und Teamgeist Dank und 
Anerkennung ausgesprochen. Dem 
möchte ich mich als Vertreterin der 
Eltern, Angehörigen und insbeson-
dere im Namen der uns anvertrauten 
Menschen anschließen. Gleichzeitig 
appelliere ich an alle Verantwort-
lichen, wenn möglich, die empfohle-
nen Impfungen zu nutzen. Wünschen 
wir uns doch wieder ein unbeschwer-
tes Miteinander, Reisen, gemeinsame 
Aktivitäten in der Freizeit.

Herzlichst

Ihre Margot Stieler
Vorstandsvorsitzende der
LEBENSHILFE Dinslaken e.V. 
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Wie Ihnen sicherlich bekannt ist, wird 
Herr Meinhard Reichelt, Geschäftsführer 
der Albert-Schweitzer-Einrichtungen, zum 
30.06.2022 seinen wohlverdienten Ruhe-
stand antreten. In diesem Zusammenhang 
ist Herr Reichelt zum 01.04.2022 von  
seinem Vorstandsmandat als ehrenamt-
licher Geschäftsführer der LEBENSHILFE  
Dinslaken e.V. zurückgetreten.

Herr Reichelt hat als Geschäftsführer der Al-
bert-Schweitzer-Einrichtungen über 20 Jahre 
mit seinem hohen Verantwortungsbewusstsein 
in großem Maße zur positiven Entwicklung der 
Gesellschaft beigetragen. Sein fachliches Kön-
nen und Wissen hat er immer zum Wohle der 
Menschen mit Behinderung eingebracht.

Im Namen der LEBENSHILFE Dinslaken e.V. 
wünschen wir Herrn Reichelt zu seinem bevor-

Von oben nach unten: Eberhard Gröh,der neue ehrenamtliche Geschäftsführer 
der LEBENSHILFE Dinslaken e.V., Meinhard Reichelt  und Bettina Theis
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Hurra! Wir verreisen!
Unser Reise Newsletter 2022:

F-06    
Die Ferientage · Sommer 1 
vom 25. Juni bis 02. Juli 2022
 
F-07 
Die Ferientage · Sommer 2 
vom 01. August bis 05. August 2022

F-08    
„Reisen ohne Koffer“ 
ohne Übernachtungen 
vom 22. August bis 26. August 2022

F-09  
Ferientage in den Herbstferien 
vom 10. Oktober bis 14. Oktober 2022

Für weitere Informationen und die Anmeldung 
sprechen Sie bitte unsere neue Reisedienst-
Koordinatorin Monika Drygalla an. 
Telefon: 02855 3036014

LEBENSHILFE + REISE

F-01 
Ferientage in den Osterferien 
vom 19. April bis 22. April 2022 

F-02   
Eine Reise ins Wendland nach Niedersachsen 
vom 26. Mai bis 02.Juni 2022

F-04   
Eine Reise nach Bensersiel für Menschen 
mit hohem Betreuungsbedarf 
vom 25. Juni bis 02. Juli 2022

F-05   
Eine Kinderreise nach Haltern am See 
vom 18. Juli bis 22. Juli 2022

Wir haben in diesem Jahr schöne Reisen für kleine und große Menschen mit 
Betreuungsbedarf geplant. Außerdem finden wieder in allen Ferien unsere Ferientage 
statt. Für diese Reisen und Angebote kann man sich ab sofort anmelden:

Ferientage 

Du hast Ferien?
Und Lust Ausflüge zu machen?Dann komm zu den Ferien-Tagen! 

Wir frühstücken zusammen.Dann machen wir Ausflüge. 
Wir fahren in den Zoo.Oder zum Frankenhof.Oder ein Eis essen. 



Einführung des Merkzeichens W 
für den Schwerbehinderten-Ausweis
Petition im Bundestag 

Daher gehen diese Menschen oft nicht mal in 
akuten Situationen ins Krankenhaus.

Eine Lösung, die hier gefordert wird, ist das 
Merkzeichen W.

Damit wäre z.B. der Anspruch auf ein Einzel-
zimmer von vornherein geklärt und dürfte 
nicht aus Kostengründen abgelehnt werden.

Da Menschen mit Behinderung laut UN-Behin-
dertenrechtskonvention Zugang zum Gesund-
heitssystem haben müssen, ist hier dringend 
ein Handeln erforderlich. 

Auch für andere Menschen – insbesondere mit 
kognitiven Einschränkungen – könnte dieses 
Merkzeichen  in vielen Lebenslagen sinnvoll 
sein. Selbstverständlich hat die Lebenshilfe 
Dinslaken diese Petition mitgezeichnet.    
  

LEBENSHILFE + POLITIIK

Auf Initiative der Bundesvereinigung und 
weiterer Behindertenverbände wurde eine 
Petition an den Deutschen Bundestag ge-
richtet. Danach sollte das Merkzeichen W 
für den Schwerbehinderten-Ausweis ein-
geführt werden. Das Merkzeichen soll für 
Menschen mit Besonderheiten der Wahr-
nehmung (wie Autismus etc.) gelten.

In der Begründung heißt es u.a., dass Men-
schen mit Autismus oftmals eine Reizfilter-
schwäche haben und es dann zu Überforde-
rungen kommt. 

Besonders ein stationärer Aufenthalt im Kran-
kenhaus stellt aufgrund der Besonderheiten 
und mangels Vorausschaubarkeit für viele 
Autisten eine große Belastung dar. Betroffene 
beschreiben Krankenhausaufenthalte als trau-
matisch und absolut nicht aushaltbar. 
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Aktuelles vom Lebenshilfe-Rat (Fortsetzung)

mitgliedern vor. Dafür wurde von Herrn Mark 
Friedrichsmeier, zweiter Vorsitzender, eine 
Präsentation erstellt.

Die Arbeitsgruppe, die einen neuen Text für die 
Internetseite erarbeiten will, konnte leider noch 
nicht starten. 

Wir hoffen, dass das nächste Treffen des Le-
benshilfe-Rats im April im KoKoBe-Café statt-
finden kann. Bis dahin wünscht der Lebenshil-
fe-Rat schöne Ostertage und bleibt gesund. 

                                       Text: Lebenshilfe-Rat
 

LEBENSHILFE-RAT

Gespräch mit dem Vorstand der Lebenshilfe zu 
bleiben. Der Lebenshilfe-Rat wünscht sich ge-
meinsame Treffen.

Der Lebenshilfe-Rat stellt sich mit anderen 
Abteilungen der Lebenshilfe Dinslaken dem 
neuen Geschäftsführer und den Vorstands-
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Die Lebenshilfe Dinslaken 
wünscht ein 
frohes Osterfest!

LEBENSHILFE GRUSS
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BITTE BEACHTEN SIE:

Coronabedingt fallen 
der AUW-Stammtisch 
sowie andere Aktionen 
und Freizeitaktivitäten
leider derzeit aus. 
 

Wir verabschieden uns von 
Conny Weiß, die fast fünf 
Jahre die Integrationshilfen 
koordiniert hat. Ein herzliches 
Dankeschön an sie für ihre 
tolle Arbeit mit einer sehr ein-
fühlsamen Art für ihre Mit-
menschen. Mach’s gut, Conny!

Das bedeutet nun auch eine 
„Umbesetzung“ innerhalb der 
Offenen Hilfen. Frau Löns und 
Frau Heuberg bauen ihre Stellen 
in diesem Bereich aus und ver-
abschieden sich aus dem Frei-
zeit- und Reise-Dienst. Für den 
Reisedienst ist ab sofort Frau 

LEBENSHILFE PERSONAL

Personelle Veränderungen 
bei den Offenen Hilfen

Drygalla die neue Ansprechpart-
nerin und für den Freizeitbereich 
Frau Schwenteck. Wir heißen die 
beiden in unserem Koordinations-
Team herzlich willkommen. 

Neubesetzung der 
Ehrenamtskoordination:

Ab sofort ist Frau Gardemann für 
alle Fragen rund um das Ehren-
amt bei der Lebenshilfe und den 
Albert-Schweitzer-Einrichtungen 
zuständig. Sie ist erreichbar unter 
Telefon 02855 30360 22 oder per 
E-Mail: pgardemann@
lebenshilfe-dinslaken.de

Hinweis auf Widerruf:
Wenn Sie den Newsletter 
„LEBENSHILFE DINSLAKEN 
aktuell“ abbestellen wollen, 
richten Sie dies bitte schrift-
lich an die Offenen Hilfen der 
LEBENSHILFE Dinslaken e.V., 
Im Osterfeld 15 a, 
46562 Voerde, 
bzw. per Mail an: 
offene-hilfen@lebenshilfe-
dinslaken.de

Bitte beachten Sie beim Lesen 
der Lebenshilfe Aktuell: Zu-
gunsten einer besseren Les-
barkeit wird in unseren Texten 
auf die gleichzeitige Verwen-
dung männlicher und weibli-
cher Sprachformen verzichtet. 
Sämtliche Bezeichnungen 
gelten für alle Geschlechter.

Übersichtlicher, barrierefrei und auf dem neuesten Stand der 
Technik. So sieht unsere neue Internetseite aus! Besuchen Sie 
uns doch einfach online unter: www.ase-lh-dinslaken.de

LEBENSHILFE ONLINE

Unsere neue Website
ist online!


